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Auszug aus der Datenschutzerklärung des Wohn- und Pflegeheims St. Niklaus – Koppigen: 

 

Erhebung und Bearbeitung von Personendaten 

Wir verarbeiten Daten für die Dauer des Rekrutierungsprozesses, die in unserer Datenbank gespei-
chert werden. Falls es zu einer Anstellung kommt, werden diese Daten in unsere Personaldatenbank 
überführt und während dem Anstellungsverhältnis gespeichert. Bei einem negativen Entscheid 
werden Daten und Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Rekrutierungsprozesses gelöscht. Die 
uns in Papierform zugestellten Unterlagen werden retourniert. Die elektronisch gespeicherten Daten, 
soweit möglich gelöscht. Falls wir Ihr Dossier für künftige Vakanzen pendent halten möchten (z.B.: 
Warteliste), werden wir vorgängig Ihr Einverständnis einholen." 

Die Datenbearbeitung ist durch Ihre Einwilligung, die Durchführung eines Vertrags oder vor-
vertraglicher Massnahmen, die Erfüllung gesetzlicher Vorschriften, unsere Interessen sowie weitere 
einschlägige Rechtsgrundlagen gerechtfertigt. 
 

Die Löschung aller personenbezogenen Daten, die sich auf den Backups befinden, ist technisch jedoch 
nicht umsetzbar. Die sich darauf befindenden Daten könnten theoretisch wiederhergestellt werden. 
Mit der elektronischen Übermittlung/Erfassung Ihrer Daten akzeptieren Sie einen gegenseitigen Ver-
zicht auf die Geltendmachung jeglicher Ansprüche in diesem Zusammenhang.  
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